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l. Preliminarii

Bazele analizei economice studiaza mecanismul de formare si modificare a fenomenelor
economice prin descompunerea lor in elemente componente, in parti simple si prin identificarea
factorilor de influenta. Drumul pe care il parcurge analiza reprezintd inversul evolutiei reale a
fenomenului, in sensul ca ea porneste de la rezultatele obtinute catre elemente si factori.

Insusirea disciplinei ,,Analiza economico-financiara a intreprinderii” va permite elevilor
sa inteleagad mai profund rolul analizei activitatii economico-financiare, obiectul si metoda ei, sa
studieze procedeele metodice de analiza a indicatorilor rezultativi si sa-si clarifice sursele de
informatie necesare, pentru a efectua analiza economica, sa cerceteze fenomenele si procesele ce
au loc 1n cadrul entitatii, sa stabileasca relatiile de cauzalitate si factorii care conditioneaza
modificarea indicatorilor de performanta.

Pornind de la faptul ca analiza este 0 metoda a cunoasterii se poate spune ca, in procesul de
conducere, analiza economico-financiara reprezinta un instrument operational, care permite
cunoasterea starii sistemului si luarea masurilor de reglare a disfunctionalitatilor. Procesul de
conducere se caracterizeaza printr-un ansamblu de interventii, prin care se prevede, se
organizeaza si Se Coordoneaza activitatea firmei, se iau decizii si se controleaza activitatea
acesteia in vederea realizdrii obiectivelor curente si de perspectiva cu respectarea principiilor de
eficienta economica si utilitate sociala.

Analiza economica are un rol deosebit in cunoasterea si comensurarea influentei diversilor
factori ce conduc la cresterea eficientei intregii activitati economice. Realizarea obiectului de
activitate al entitatii se desfasoara si se realizeaza sub actiunea unei multitudini de factori
endogeni si exogeni, iar rolul analizei economico-financiare este de a determina cauzele actiunii
acestor factori, de a cerceta fenomenele economico-financiare ce rezulta din actiunea acestora si,
nu in ultimul rand, sa elaboreze solutii de prevenire si inlaturare a cauzelor cu actiune negativa si
sa creeze conditii pentru cauzele cu efecte pozitive, dorite de conducerea entitatii.

Analiza economico-financiara are un loc bine definit in structurile functionale ale
conducerii; ea intra sub incidenta perfectionarii, transformandu-se intr-un instrument al centrelor
de decizie in amplul proces de sporire a eficientei oricarei activitati. In concluzie, analiza
economico-financiara ofera informatii cheie necesare oricarei entitati in obtinerea celor mai bune
performante economico-financiare.

Indeplinind o dubli functie de diagnoza si reglare, analiza economico- financiara
constituie un instrument indispensabil al conducerii eficiente a activitatii entitatii. Rolul studierii
acestei discipline rezida in urmatoarele:

- analiza economica reprezinta un mijloc indispensabil in elaborarea unor planuri reale,
temeinice fundamentate din punct de vedere stiintific;

- analiza economica este un instrument operativ de cunoastere si de reglare a procesului
indeplinirii planului;

- analizei economice ii revine rolul de a contribui la asigurarea unui echilibru permanent
la imbunatatirea rezultatelor economico-financiare.

Pentru studierea acestei discipline este necesara studierea prealabild a urmatoarelor
unitati de curs:

- U.02.0.005 Bazele antreprenorialului;
- F.05.0.012 Teoria economica;
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- F.05.0.013 Bazele contabilitatii;
- G.06.A.033 Statistica economica.

Il. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionala

Disciplina ,, Analiza economico-financiara a intreprinderii”’ va permite elevilor sa
inteleaga mai profund rolul analizei economico — financiare ca element necesar al sistemului de
gestiune, obiectul si metoda ei; sa 1nsuseasca procedeele metodice de analiza a indicatorilor
rezultativi si sa-si clarifice sursele de informatie necesare pentru a efectua analiza economica.

Intr-un mediu economic, a carui tendinta principala este transformarea din complicat in
complex, analiza economico-financiara are rolul de a explica fenomenele economice si
financiare prin intermediul relatiilor delimitate in cadrul unui ansamblu de elemente (analiza
structurald) si prin intermediul factorilor de influenta (analiza factoriald). De asemenea, analiza
se poate efectua sub diverse forme (tipuri) cu scopul de a raspunde cit mai bine obiectivelor
stabilite, iar etapele de realizare se pot adapta conditiilor economice concrete.

Prin scopul sau, aceasta disciplind va contribui la insusirea procedeelor metodice de
analiza, sistemelor factoriale, concluziilor textuale si la elaborarea masurilor concrete cu privire
la mobilizarea rezervelor interne in practica, surselor informationale utilizate in procesul
analizei, cat si etapelor de efectuare a lucrului analitic la entitate.

Cu ajutorul analizei se cerceteaza lucrurile si fenomenele, se descopera structura lor
internd, se stabilesc relatiile de cauzalitate si evident, legile formarii si desfasurarii lor, fapt ce
permite nu numai evaluarea situatiei la un moment dat, ci si miscarea in viitor ca urmare a
conditiilor si a actiunii umane colective. Analiza economica cerceteaza activitatile din punct de
vedere economic, esentialul constituindu-| sesizarea relatiilor cauza-efect. Interpretarea
rezultatelor analizei economice se realizeaza prin intermediul relatiei cauza-efect si ofera
suportul unor concluzii necesare elaborarii unu diagnostic financiar de evaluare a punctelor tari
si a punctelor slabe ale activitatii entitatii.

Pentru viitorii contabili cunoasterea aprofundata a acestei discipline devine o necesitate
obiectiva in formarea lor ca specialisti calificati.

Pe parcursul studierii cursului elevii vor poseda urmatoarele abilitati:

e Capacitatea de a analiza rapid si corect informatii si de a lua cele mai bune
decizii;

e Capacitatea de a rezolva probleme complexe;

e (apacitatea de a gandi logic, coerent, pentru a identifica punctele forte, dar mai
ales punctele problematice in aplicarea unor posibile solutii sau abordari
profesionale.

I11. Competentele profesionale specifice disciplinei

Competentele profesionale ale viitorului absolvent evidentiaza capacitatea de a integra
cunostintele teoretice cu deprinderile practice in realizarea activitatii profesionale si a obtine
performante descrise in calificarea profesionala. Astfel, disciplina ,,Analiza economico-
financiara a intreprinderii’’ formeaza urmatoarele competente profesionale specifice:

CSL1. Disecarea partilor componente ale obiectului analizei economice.
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CS2. Aplicarea tehnicilor de studiere prealabila si apreciere calitativa a indicatorilor.

CS3. Aplicarea algoritmului de calcul a influentei factorilor dupa metodele de calcul
cantitativ a legaturilor cauzale in sistemele deterministe.

CS4. Selectarea surselor de informatie utilizate in analiza economica.

CS5. Ordonarea etapelor efectudrii analizei economice.

CS6. Aprecierea indeplinirii programului de productie si comercializare in scopul
argumentarii rezultatelor obtinute.

CS7. Evaluarea asigurarii entitatii cu resurse umane si utilizarea lor rationala in procesul de
productie.

CS8. Estimarea gradului de asigurare al entitétii cu mijloace fixe si a eficientei utilizarii
potentialului tehnic pentru desfasurarea unei activitati profitabile.

CS9. Aprecierea gestionarii eficiente a resurselor materiale in baza normarii stocurilor de
materii prime si materiale.

CS10. Ilustrarea tehnicii de analiza factoriala a indicatorilor de profit in scopul identificarii
CS11. Determinarea performantelor entitatii prin prisma examindrii etapelor procesului de
analiza economico-financiara a ratelor de rentabilitate.

CS12.Evaluarea gestiunii eficiente a patrimoniului entitatii.

CS13.Analiza indicatorilor ce caracterizeaza strategia entitatii din punct de vedere a
capacitatii de plata.

CS14.Evaluarea capacitatii entitatii de a genera numerar, precum si a necesitatilor entitatii de
a utiliza fluxurile de numerar, respectiva momentului si sigurantei generarii lor.

IVV. Administrarea modulului

Numarul de ore
Semestrul Contact direct Modalitatea |Numarul de
Total Practics/ ~Lucrul de evaluare | credite
Prelegeri racticd individual
Seminar
Vi 60 20 10 30 Ex 2
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V. Unititile de invatare

Unitati de competenta

Unitati de continut

1. Bazele teoretico-metodologice ale analizei activitatii economico-financiare

UC1. Disecarea partilor componente ale

obiectului analizei economice;
distingerea principiilor de baza ale
analizei economice;
categorisirea elementelor
componente ale analizei
economice.

ucC2. Aplicarea tehnicilor de studiere

prealabila si apreciere calitativa a

indicatorilor;
clasificarea metodelor traditionale
utilizate in analiza economica;
distingerea tipurile de legaturi
(aditiva, multiplicativa, combinata)
in cadrul dependentei deterministe;
aplicarea metodei compararii;
diferentierea gruparilor analitice si
structurale, simple si combinate.

UC3. Aplicarea algoritmului de calcul al

influentei factorilor dupa metodele de

calcul cantitativ al legaturilor cauzale

in sistemele deterministe;
determinarea influentei factorilor
dupa metoda balantiera;
ilustrarea algoritmului de calcul a
influentei factorilor dupa metoda
substitutiilor in lant;
calcularea influentei factorilor la
devierea indicatorului rezultativ
prin metoda diferentelor absolute;
aplicarea algoritmului de calcul al
influentei factorilor dupa metoda
diferentelor relative;
implementarea algoritmului de
calcul al influentei factorilor
detaliati dupa metoda participarii
prin cota.

o

Continutul analizei economice ca stiinta.
Obiectul si metoda analizei economice.
Notiunea de metode (procedee metodice) ale
analizei economice si clasificarea lor.
Tehnicile de studiere prealabila si aprecierea
calitativa a indicatorilor.

4.1.Comparatia;.

4.2.Gruparea;.

4.3 Calcularea marimilor relative;

4.4 Calcularea marimilor medii;

4.5.Intocmirea tabelelor analitice.

Metoda balantiera.

Metoda substitutiilor 1n lant.
Varietatile metodei substitutiilor in lant:
7.1. Metoda diferentelor absolute;

7.2. Metoda diferentelor relative.
Metoda participarii prin cota.

2. Analiza eficientei utilizarii factorilor de productie

UC4. Aprecierea gestiondrii eficiente a

resurselor umane, mijloacelor fixe si
resurselor materiale ale entitatii.
descrierea formulelor de calcul al

1. Analiza eficientei utilizarii factorului uman.

2. Calculul influentei factorului uman la devierea
indicatorilor activitatii de baza.

3. Analiza eficientei utilizarii mijloacelor fixe.
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Unitati de competenta

Unitéiti de continut

indicatorilor productivitatii muncii;

- cuantificarea influentei factorilor
respectivi la modificarea
productivitatii muncii unui salariat
si a unui muncitor;

- determinarea influentei factorilor
detaliati de munca la modificarea
valorii productiei fabricate;

- calcularea randamentului
mijloacelor fixe productive
(inclusiv si celor active),
capacitatea mijloacelor fixe;

- cuantificarea influentei factorilor
respectivi la modificarea
randamentului mijloacelor fixe si
valorii productiei fabricate;

- calcularea randamentului
resurselor materiale si consumului
specific de materiale;

- cuantificarea influentei factorilor
ce tin de asigurarea si utilizarea
resurselor materiale la modificarea
valorii productiei fabricate.

4. Calculul influentei factorilor utilizarii
mijloacelor fixe la modificarea valorii productiei
fabricate.

5.

Analiza eficientei utilizarii resurselor
materiale.

3. Analiza veniturilor din vanzari

UC5. Determinarea componentei §i 1.
structurii venitului din vanzari pe 2
tipuri de activitate operationala. 3.

- calcularea sumei totale a
veniturilor Intreprinderii §i
aprecierea structurii acestora in
dinamica;

- determinarea abaterii absolute,
abaterii relative si a ritmului de
crestere a veniturilor totale si pe
tipuri de activitati;

- descrierea formulei de calcul a
veniturilor din vanzari;

- calcularea influentei factorilor la
modificarea veniturilor din
vanzarea produselor finite.

Analiza dinamicii veniturilor totale ale entitatii.
Analiza structurala a veniturilor din vanzari.
Analiza factoriala a veniturilor din vanzarea
produselor finite.

4. Analiza rezultatelor financiare si a rentabilitatii

UC6. Determinarea performantelor
entitatii prin examinarea etapelor
procesului de analizd economico-
financiara a ratelor de rentabilitate.

- descrierea modelului structural al

1.

Notiunea de rezultate financiare, indicatori si
metoda lor de calcul.

Analiza profitului perioadei de gestiune pana
la impozitare.

Analiza rezultatelor financiare din activitatea
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Unitati de competenta

Unitéiti de continut

formarii indicatorilor profitului,
determinarea structurii si
componentei profitului pana la
impozitare in dinamica;

descrierea formulei dependentei
factoriale a rezultatului financiar
din activitatea operationala;
cuantificarea influentei factorilor la
modificarea profitului (pierderii)
din activitatea operationala;
aplicarea formulelor de calcul al
influentel volumului vanzarilor,
structurii si sortimentului
vanzarilor, costurilor unitare,
preturilor de vanzare asupra
modificarii profitului brut;
definirea notiunii de rentabilitate;
calcularea indicatorilor de
rentabilitate;

determinarea profitabilitatii
vanzarilor si a rentabilitatii
comerciale;

calcularea influentei factorilor
respectivi la modificarea
profitabilitatii vanzarilor;
cuantificarea influentei factorilor la
modificarea rentabilitatii activelor;
determinarea influentei factorilor
la modificarea rentabilitatii
financiare.

operationala.

Analiza factoriala a profitului brut.

Notiunea de rentabilitate, indicatori si metoda
lor de calcul.

6. Analiza rentabilitatii veniturilor din vanzari.
Analiza rentabilitatii activilor.

8. Analiza rentabilitatii financiare.

ok~

~

5. Analiza patrimoniului si eficientei utilizarii activelor

UC7. Evaluarea gestiunii eficiente a

patrimoniului entitatii.
examinarea etapelor efectuarii
analizei economice;
aprecierea componentei si
structurii patrimoniului
intreprinderii la valoarea de bilant,
aplicadnd metoda de analiza pe
orizontala si verticala,
determinarea patrimoniului net
(activele nete) si activele circulante
nete;
analizarea componentei si
structurii patrimoniului net in
dinamica si aprecierea respectarii
echilibrului financiar;
calcularea influentei factorilor la

1.

N

ok~

Analiza patrimoniului entitatii la valoarea de
bilant.

Calculul si analiza patrimoniului net.
Calculul activelor circulante nete si analiza
factoriala a lor.

Analiza eficientei utilizarii activelor.
Analiza rotatiei activelor.
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Unitati de competenta Unitéiti de continut

modificarea activelor circulante
nete;

- determinarea ratelor de structura si
de eficienta a activelor, analizarea
acestora 1n dinamica;

- calcularea indicatorilor de rotatie a
activelor;

- analizarea influentei factorilor
asupra duratei de rotatie a activelor
totale si a activelor circulante;

- relevarea rezervelor interne privind
sporirea eficientei si accelerarea
rotatiei activelor la Intreprindere.

6. Analiza lichiditatii si a fluxului mijloacelor banesti

UC8. Analizarea indicatorilor ce 1. Notiuni privind capacitatea de plata, solvabilitate si
caracterizeaza entitatea din punct de |lichiditate.
vedere a capacitatii de plata. 2. Analiza ratelor de lichiditate.

- definirea notiunilor ,,capacitatea de |3. Analiza fluxurilor mijloacelor banesti.
plata”, ,,solvabilitatea” si
,lichiditatea”;

- calcularea ratelor lichiditatii
absolute, intermediare si curente;

- cunoasterea intervalului optim
stabilit pentru ratele lichiditatii;

UC9. Evaluarea capacitatii entitatii de a
utiliza fluxurile de numerar.

- determinarea fluxului net total de
mijloace banesti,

- aprecierea evolutiei fluxurilor
mijloacelor banesti pe entitate;

- determinarea structurii separate si
imbinate a incasarilor si platilor
mijloacelor banesti;

- calcularea influentei factorilor
asupra fluxului net de mijloace
banesti;

- analizarea fluxurilor mijloacelor
banesti prin metoda ratelor.
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VI. Repartizarea orientativi a orelor pe unititi de invatare

Numarul de ore
N Unitati de invatare L et
Cit S Tota 1 Lucrul
Prelegeri | Eracticd/ | individual
Seminar
1. |Bazele teoretico-metodologice ale
analizei activitatii economico- 16 8 2 6
financiare
2. | Analiza eficientei utilizarii
na ga eficientei u 1 izarii 10 ) 5 6
factorilor de productie
3. | Analiza veniturilor din vanzari 7 2 1 4
4. | Anali i i
nahz.a‘ rf:z‘l‘lltatelor financiare si a 12 4 5 5
rentabilitatii
5. | Analiza patrimoniului si eficientei
e 8 2 2 4
utilizarii activelor
6. | Analiza lichiditatii si a fluxului
. - 7 2 1 4
mijloacelor banesti
Total 60 20 10 30
VII. Studiu individual ghidat de profesor
Materii pentru studiul Modalitati de Termeni de
LR Produse de elaborat ’ .
individual evaluare realizare

1. Bazele teoretico-metodologice ale analizei

activitatii economico-financiare

Schema desfasurarii analizei
economico-financiare;
Relatiile de interactiune
dintre entitate si societate;
Planul de afaceri;

Balanta de verificare a
conturilor sintetice pe
subconturi;

Cercetari statistice (anuala a
produselor industriale,
trimestriala nr.5-Cl);
Cercetari statistice(anuala a
produselor industriale, M3-
Anual, LM - Semestrial);

Referate;
Eseuri;
Postere.

Prezentarea
rezultatelor.
Analiza rezultatelor
prezentate.

saptamana 2




Materii pentru studiul
individual

Produse de elaborat

Modalitati de
evaluare

Termeni de
realizare

Situatia de profit si pierdere.

2. Analiza eficientei utilizarii factorilor de productie

Planul de afaceri;

Balanta de verificare a
conturilor sintetice pe
subconturi;

Cercetari statistice (anuala a
produselor industriale,
trimestriala nr.5-Cl);

Cercetari statistice(anuala a
produselor industriale, M3-
Anual, LM - Semestrial);

Procese verbale de primire-
predare a mijloacelor fixe;

Fise de inventar ale
evidentei analitice a
mijloacelor fixe;

Registrele evidentei
sintetice a intrarii,
functionarii utile si iesirii
mijloacelor fixe;
Registrele de evidenta
operativa a folosirii timpului
de lucru al masinilor,
utilajelor si instalatiilor de
transmisie;

Situatia privind miscarea
valorilor materiale;

Fisa de evidenta a
materialelor;

Calculatia planificatd a
materialelor.

Studii de caz;
Referate;

Probleme rezolvate;
Proiecte individuale;

Proiecte in grup.

Prezentarea
rezultatelor.
Analiza rezultatelor
prezentate.

saptamana 4

Analiza veniturilor din vanzari

Situatia de profit si pierdere;
Planul de afaceri;

Balanta de verificare a
conturilor sintetice pe

Studii de caz;
Referate;

Probleme rezolvate;
Proiecte individuale;

Prezentarea
rezultatelor.
Analiza rezultatelor
prezentate.

saptamana 6
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Materii pentru studiul
individual

Produse de elaborat

Modalitati de
evaluare

Termeni de
realizare

subconturi;

Cercetari statistice (anuala a
produselor industriale,
trimestriala nr.5-Cl).

Proiecte in grup.

4. Analiza rezultatelor financiare si a rentabilitatii

Situatii financiare;
Planul de afaceri;
Balanta de verificare a

conturilor sintetice pe
subconturi.

Studii de caz;
Referate;

Probleme rezolvate;
Proiecte individuale;
Proiecte in grup.

Prezentarea
rezultatelor.
Analiza rezultatelor
prezentate.

sdptamana 8

5. Analiza patrimoniului si eficientei utilizarii activelor

Bilantul entitatii; Studii de caz; Prezentarea sdptimana
Situatia de profit si pierdere; | Referate; rezullj[atelor. tatel 10
Planul de afaceri; Probleme rezolvate; Argzelri?a:gzu tatelor
Balanta de verificare a Proiecte individuale; P '
conturilor sintetice pe Proiecte in grup.
subconturi.
6. Analiza lichiditéitii si a fluxurilor mijloacelor banesti
Bilantul entitatii; Studii de caz; Prezentarea saptamana
Situatia de profit si pierdere; | Referate; rezultatelor. 11

Balanta de verificare a
conturilor sintetice pe
subconturi;

Situatia fluxurilor de
numerar.

Probleme rezolvate;
Proiecte individuale;
Proiecte in grup.

Analiza rezultatelor
prezentate.

VIII. Lucrarile practice recomandate

Tematica lucrarilor recomandate:
1. Semnificatia si importanta analizei economico-financiare.

No gk~ owd

microeconomice.

8. Tipologia rezervelor interne ale analizei economico-financiare.
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Rolul analizei economico-financiare in realizarea functiilor manageriale.
Tipologia analizei economico-financiare.

Organizarea practicd a activitatii de analiza economico-financiara.
Obiectul analizei economico-financiare.
Indicatorii analitici si clasificarea acestora.

Factorii care determind schimbarile de stare in functionarea sistemelor




9. Metode si tehnici utilizate in analiza economico-financiara.

10. Procedee metodice de stabilire a relatiilor cauzale intre fenomene:
comparatia, diviziunea si descompunerea rezultatelor, gruparea.

11. Metoda bilantiera — esenta si aplicarea ei in analiza economico-financiara.

12. Metoda substitutiilor in lant — esenta si aplicarea ei in analiza economico-

financiara.

13. Metoda diferentelor absolute — esenta si aplicarea ei in analiza economico-
financiara.

14. Metoda participdrii prin cotd — esenta si aplicarea ei in analiza economico-
financiara.

15. Organizarea si etapele efectuarii analizei economico-financiare.

16. Bazele informationale ale analizei economico-financiare.

17. Metodele de calculare a indicatorilor ce caracterizeaza activitatea
economico-financiara a entitatii.

18. Cuantificarea influentei factorilor la modificarea veniturilor din vanzari.

19. Aprecierea dinamicii si structurii profitului perioadei de gestiune pana la
impozitare, profitului brut, rezultatelor financiare din activitatile
neoperationale.

20. Metoda de cuantificare a influentei factorilor la modificarea rezultatelor
financiare din activitatea operationala, profitului brut, profitului la nivel de
produs.

21. Ratele de rentabilitate - calcularea si aprecierea evolutiei acestora.

22. Cuantificarea influentei factorilor asupra profitabilitatii vanzarilor,
rentabilitatii comerciale, rentabilitatii activelor, capitalului propriu.

23. Metodele de analiza pe verticala si orizontala in aprecierea eficientei
utilizarii patrimoniului intreprinderii.

24. Analiza vitezei de rotatie a activelor totale si activelor circulante.

25. Aprecierea structurii surselor de constituire a activelor si a stabilitatii
financiare.

26. Capacitatea de plata si a solvabilitate a agentului economic.

27. Analiza expresa a lichiditatii.

28. Concordanta dintre rezultatele financiare si fluxurile mijloacelor banesti.

IX. Sugestii metodologice

Curriculumul la disciplina ,,Analiza economico-financiara a intreprinderii” are drept
scop formarea si dezvoltarea competentelor profesionale ale elevilor din invatamantul
profesional tehnic postsecundar.

Activizarea predarii-invatarii acestei discipline presupune folosirea unor metode,
tehnici si procedee care il implica pe elev in procesul de invatare, urmarindu-se dezvoltarea
gandirii, stimularea creativitatii, dezvoltarea interesului pentru invatare, in sensul formarii lui
ca participant activ la procesul de educare. Astfel, elevul este ajutat sa inteleaga lumea in care
traieste si capacitatea de a aplica in diferite situatii de viata ceea ce a invatat . Optiunea pentru
o metoda sau alta este 1n stransa relatie si cu personalitatea profesorului si gradul de pregatire,
predispozitia si stilurile de invatare ale grupului de elevi cu care se lucreaza.

Curriculumul centrat pe competente va raspunde mai bine cerintelor actuale ale vietii
sociale si profesionale, ale pietei muncii, prin centrarea demersurilor didactice pe achizitiile
concrete ale elevului. In cadrul procesului de invatimant se vizeaza formarea si dezvoltarea
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de competente educationale functionale, de baza, necesare elevilor pentru a-si continua
studiile si/ sau pentru a se incadra pe piata muncii. Competentele formate pe parcursul
educatiei de baza raspund conditiei de a fi necesare si benefice pentru individ si pentru
societate in acelasi timp. In acest scop, se recomandi respectarea urmatoarelor principii de
formare a competentelor, care functioneaza ca un set coerent de legitati moderne centrate pe
axiologia celui ce invata:

a) Principiul psihogenetic al stimularii si accelerarii dezvoltarii stadiale a inteligentei
este un principiu de maxima generalitate, deoarece intregul proces educational se realizeaza in
stadiale a acesteia. Evolutia inteligentei este insa stimulata de procese educationale care
»grabesc” dezvoltarea acesteia, ca rezultat al unor procese educationale activizate, cu un
pronuntat caracter formativ.

b) Principiul insusirii constiente si active a cunostinzelor care postuleaza ideea ca, in
invatare trebuie sa existe un proces activ de intelegere si prelucrare a datelor de informare pe
schemele intelectuale anterioare, de construire a unor scheme noi si totodata, de sesizare a
relatiilor dintre fenomene si de stabilire a cauzalitatii.

C) Principiul invatarii prin actiune analizeaza relatiile dintre elementele procesului
educational: raportul dintre calitate si timp, motivatia, invatarea reflexiva si altele, bazandu-se
pe ideea ca invatarea prin actiune reprezinta o sursa semnificativa de crestere a eficientei
procesului de instruire.

d) Principiul flexibilitatii si receptivitatii fata de ceringele piegei muncii - presupune o
stabilitate relativa a prevederilor curriculare, dar si 0 deschidere fata de noutatile si inovatiile
ce se produc pe segmentele specifice ale pietei muncii din domeniul economiei si finantelor.

Metodologia de predare-invatare a disciplinei ,,Analiza economico-financiara a
intreprinderii” in institutiile de invatamant profesional tehnic postsecundar este bazata pe
principiul invatarii prin lectii teoretice, lectii practice, utilizarea jocurilor didactice s.a.

Nivelul calitativ al procesului educational este conditionat si de stilul de predare si
strategia didactica utilizata de catre profesori. Utilizarea metodelor in context formativ 1i
vizeaza atat pe profesori, cat si pe elevi si presupune o participare activa prin efort comun
vizand atingerea achizitiilor finale. Metodele centrate pe elev stimuleaza gandirea, capacitatea
de comunicare, vointa, motivatia, interesul.

Se propune utilizarea metodelor de predare-invatare activ-participative, printre
avantajele carora putem enumera urmatoarele:

e Sunt centrate pe elev si activitate.

e Pun accent pe dezvoltarea gandirii critice, formarea aptitudinilor si a deprinderilor.

o Incurajeaza participarea elevilor, initiativa, implicarea si creativitatea.

e Determinad un parteneriat profesor-elev prin realizarea unei comunicari
multidirectionale.

Se recomanda orientarea catre metodele bazate pe rezolvarea unor sarcini de lucru,
utilizandu-se cu precadere rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice si
punandu-Se accent pe realizarea cu exactitate si la timp a cerintelor sarcinilor de lucru.

In scopul formarii competentelor profesionale, cadrele didactice utilizeaza o varietate
de metode interactive in cadrul orelor, care incurajeaza elevii sa participe la discutii, sa
expuna propria parere, avand ca scop motivarea acestora spre noi performante. Printre

15/21



metodele si tehnicile activ-participative utilizate la aceasta disciplind se enumera:

brainstormingul, cubul, metoda Studiului de caz, tehnica ciorchinelui, Raspunde-Arunca-

Interogheaza, diagrama WENN, metoda 6-3-5, problematizarea, algoritmizarea etc.
Aceste metode sunt cele care reusesc sa satisfaca atat exigentele unui

invatamant formativ centrat pe competente, cat si exigentele elevilor ce doresc o scoala

moderna, in care dorintele si nevoile lor de formare sunt prioritare.

X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Evaluarea este o dimensiune foarte importanta a procesului de invatare Intrucat
furnizeaza informatii despre calitatea si functionalitatea acesteia. Ca activitate
psihopedagogica, evaluarea reprezinta verificarea, masurarea si aprecierea achizitiilor si
rezultatelor obtinute de citre elevi. In predarea disciplinelor economice, aceasti activitate
ridica dificultati deosebite, deoarece atitudinile intelectuale si comportamentul economic nu

La disciplina ,,Analiza economico-financiara a intreprinderii” vor fi utilizate mai multe
modalitati si strategii de evaluare. Astfel, pentru fiecare unitate de invatare va fi aplicata
evaluarea formativa, sub forma testelor grila, studiilor de caz, rezolvarea exercitiilor etc. De
asemenea, vor fi utilizate si evaluarile sumative (tematice), iar la finalul cursului elevii vor
sustine un examen. Pentru lectiile de tip prelegere preponderent va fi utilizata evaluarea orala,
sub forma de discutii, brainstorming, analize, studii de caz, exprimarea si argumentarea
opiniilor etc., scopul fiind de a le dezvolta elevilor abilitatile si competentele de a comunica
coerent si argumentat, utilizand limbajul de specialitate. lar la lectiile de tip seminar va fi
utilizata evaluarea in scris, sub forma testelor-grila, rezolvarea situatiilor problema,
dezvoltandu-le elevilor capacitatile de sistematizare si de sinteza a cunostintelor.

Pentru a eficientiza procesele de evaluare, inainte de a demara evaluarile, cadrul
didactic va aduce la cunostinta elevilor tematica lucrarilor, modul de evaluare
(bareme/grile/criterii de notare) si conditiile de realizare a fiecarei evaluari.

Produsele recomandate pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor
cognitive sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Nr. Produse pentru Criterii de evaluare a produselor
crt masurarea

competentei
1. | Exercitiul rezolvat « Intelegerea enuntului exercitiului.

e Corectitudinea formularii ipotezelor.
o Corectitudinea rationamentelor.

o Corectitudinea testarii ipotezelor.

o Corectitudinea strategiei rezolutive.

o Corectitudinea rezultatelor.

e Modul de prezentare a rezultatelor.

e Modul de interpretare a rezultatelor.

2. | Problema rezolvata « Intelegerea problemei.

e Documentarea in vederea identificarii informatiilor
necesare in rezolvarea problemei.

o Formularea si testarea ipotezelor.
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Stabilirea strategiei rezolutive.
Prezentarea si interpretarea rezultatelor.

Demonstratia

Corectitudinea ipotezei.

Corectitudinea concluziei.
Corectitudinea metodei de demonstratie.
Originalitatea metodei de demonstratie.
Corectitudinea rationamentelor.
Calitatea prezentarii textuale si grafice.

Proiectul elaborat

Validitatea proiectului - gradul in care acesta
acopera unitar si coerent, logic si argumentat tema
propusa.

Completitudinea proiectului - felul in care au fost
evidentiate conexiunile si perspectivele
interdisciplinare ale temei, competentele si
abilitatile de ordin teoretic si practic si maniera in
care acestea servesc continutului stiintific.
Elaborarea si structura proiectului - acuratetea,
rigoarea si coerenta demersului stiintific, logica si
argumentarea ideilor, corectitudinea concluziilor.
Calitatea materialului folosit in realizarea
proiectului, bogatia si varietatea surselor de
informare, relevanta si actualitatea acestora,
semnificatia datelor colectate s.a.

Creativitatea - gradul de noutate pe care-l aduce
proiectul in abordarea temei sau in solutionarea
problemei.

Referatul

Corespunderea referatului temei.

Profunzimea si completitudinea dezvoltarii temei.
Adecvarea la continutul surselor primare.
Coerenta si logica expunerii.

Utilizarea dovezilor din sursele consultate.

Gradul de originalitate si de noutate.

Nivelul de eruditie.

Modul de structurare a lucrarii.

Justificarea ipotezei legate de tema referatului.
Analiza in detaliu a fiecarei surse de documentare.

Rezumatul scris

Expune tematica lucrarii in cauza.

Utilizeaza formulari proprii, fara a distorsiona
mesajul lucrarii supuse rezumarii.

Textul rezumatului este concis si structurat logic.
Foloseste un limbaj bogat, adecvat tematicii lucrarii
in cauza.

Fidelitatea: intelegerea esentialului si reproducerea
lui, nu trebuie sa existe contrasens.

Coerenta: rezumatul are o unitate si un sens
evidente, lizibile pentru cei care nu cunosc textul
sursa.

Progresia logica: inlantuirea ideilor, prezentarea
argumentelor sunt clare si evidente.

Angajamentul autorului, aptitudine critica corect
evaluata si transpusa.
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Respectarea modalitatilor de enuntare a textului
sursd: rezumatul este o oglindd micsorata dar fidela
textului sursa.

Munca pertinenta de reformulare: rezumatul nu este
un colaj de citate.

Respectarea coeficientului de reducere a textului:
1/4 din textul initial.

Stapanirea normelor sintactice la nivel de
prezentare logica a ideilor,

frazelor, paragrafelor textului.

Text formatat citet, lizibil. plasarea clara in pagina.

Studiul de caz o

Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.
Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse,
argumentarea acestora.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru
rezolvarea adecvatd a cazului analizat.
Corectitudinea lingvistica a formularilor.
Utilizarea adecvata a terminologiei 1n cauza.
Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului
analizat de caz.

Punerea in evidenta a subiectului, problematicii si
formularea.

Logica sumarului.

Referinta la programe.

Completitudinea informatiei si coerenta intre
subiect si documentele studiate.

Noutatea si valoarea stiintifica a informatiei.
Exactitatea rezultatelor si rigoarea probelor.
Capacitatea de analizd si de sinteza a documentelor,
adaptarea continutului.

Originalitatea studiului, a formuldrii si a realizarii.
Personalizarea (sa nu fie lucruri copiate).
Aprecierea criticd, judecata personala a elevului.
Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.
Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse,
argumentarea acestora.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru
rezolvarea adecvata a cazului analizat.
Corectitudinea lingvistica a formularilor.
Rezolvarea corectd a problemei, asociate studiului
analizat de caz.

Lista orientativda a categoriilor de produse si procese, recomandate pentru
evaluarea competentelor functional-actionare este prezentata in tabelul de mai jos:

Nr. | Produse pentru masurarea Criterii de evaluare a produselor
crt competentei
1. o Corespunderea termenilor de referinta.

Concluzii si recomandari

o Corespunderea standardelor si
normativelor in vigoare.
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formulate o Corectitudinea calculelor.

e Fundamentarea deciziilor.

o Completitudinea setului de documente.
e Tinuta lingvistica.

e Tinuta grafica.

o Respectarea termenilor de elaborare.

e Productivitatea.

Pe parcursul studierii disciplinei se realizeaza evaluarea formativa prin aplicarca
produselor pentru masurarea competentelor cognitive si functional-actionare din tabelele de
mai sus, iar la sfarsitul ei se realizeaza evaluarea sumativa pentru verificarea atingerii
competentelor.

XI. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii

Cerinte fata de salile de curs

Pentru orele teoretice Ecran de proiectare.
Tabla.

Calculator.
Proiector MM.

Pentru orele practice Ecran de proiectare.

Tabla.

Calculator.

Proiector MM.

Situatii financiare.

Cercetari statistice.

Balanta conturilor sintetice pe subconturi.
Balanta timpului de munca.

Planul de afaceri.

XI1. Resursele didactice recomandate elevilor

Nr. . . Locul in care poate fi consultata/
Denumirea resursei . .
crt. accesatd/ procurata resursa
1. |BUSE L., SIMINICA M., Biblioteca Stiintifica ASEM

CIRCIUMARU D., GANEA M. Analiza
economico-financiara. Craiova:
SITECH, 2009; 183 p.;

2. |COVLEA M. Analiza—diagnostic Biblioteca Stiintifici ASEM
economico-financiara. Bucuresti:
Nomina Lex, 2009; 251 p.;
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COJOCARU C. Analiza economico-
financiara. Bucuresti: Editura
Economica, 1997,

Biblioteca Stiintifica ASEM

GORTOLOMEI V. Lucrare didactica
“Bazele analizei activitatii economice”,
Chisinau: ASEM, 2006;

Biblioteca Stiintifica ASEM

GORTOLOMEI V. Culegere de
probleme la Bazele analizei activitati
economice. Chisinau: ASEM, 2009;

Biblioteca Stiintificda ASEM

MARGULESCU D. Analiza economico-
financiara a intreprinderii. Bucuresti:
Editura Economica, 1994; 388 p.;

Biblioteca Stiintifici ASEM

MARGULESCU D., MITRAN D.,
VASILE E. Analiza economico-
financiara in industrie — comert - turism

si probleme 1n orizontul dezvoltarii.
Bucuresti: BREN, 2011; 360 p.;

Biblioteca Stiintifica ASEM

PETRESCU S. Analiza si diagnostic
financiar-contabil. Ghid teoretico-
aplicativ. Editia a 1l-a revizata si
adaugata. Bucuresti: CECCAR, 2008;.
402 p,;

Biblioteca Stiintifici ASEM

SARBU V. Bazele analizei economice.
Chisinau: Copyright CFBC, 2012.;

Biblioteca CEEF

10.

SARBU V. Culegere de exercitii la
Bazele analizei economice. Chisinau:
Copyright CFBC, 2012.;

Biblioteca CEEF

11.

SARBU V., STRATU O. Analiza
economico-financiara. Chisinau:
,,Valinex” SRL, 2016; 286 p.;

Biblioteca CEEF

12.

SARBU V., STRATU O., TESLARU
M. Culegere de teste si exercitii la
analiza economico-financiara. Chisinau:
,,Valinex” SRL, 2016; 172 p.

Biblioteca CEEF

13.

SIMINICA M. Diagnosticul financiar al
firmei. Craiova: Universitara, 2008; 250

P

Biblioteca Stiintifici ASEM

14.

SERBAN P., Analiza activitatii
economico-financiare. Bucuresti: EDP,
1995; 182 p.;

Biblioteca Stiintifici ASEM
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15.

BAKAHOB M., HIEPEMET A. Teopus
SKOHOMMYECKOTr0o aHain3a. MockBa:
duHaHCH ¥ cTaTHCTHKA, 1981.;

Biblioteca Stiintifica ASEM

18.

Revista Contabilitate si audit.

http://www.contabilitate.md/

19.

Revista Finante, banci, asigurari.

http://www.tribunaeconomica.ro/
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